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T.C.
TUZLA KAYMAKAMLIGI

Tuzla Mesleki Egitim Merkezi
Okul - Veli - Ogrenci Sézlegmesi

BiRINCi BOLUM
Genel Esaslar
Amag

MADDE 1- Bu s6zlesmenin amaci, Okul-Veli-Ogrenci arasindaki hak ve sorumluluklari ile, veli ve égrenciyi okulun
egitim o6gretim ortamina aktif katilimini saglamak ile ilgili esaslari diizenlemektir.

Kapsam
MADDE 2- Bu s6zlesmenin maddeleri Tuzla Mesleki Egitim Merkezi 6drencilerini ve velilerini kapsar.

Dayanak
MADDE 3- Bu S6zlesme, Millt Egitim Bakanhgi Ortaégretim Kurumlari Yénetmeligi dogrultusunda hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- Bu s6zlesmede gegen;

Okul : Tuzla Mesleki Egitim Merkezini,

Ogrenci : Tuzla Mesleki Egitim Merkezine Kayith Ogrenciyi,

Veli : Tuzla Mesleki Egitim Merkezine Kayitli 6grencinin annesi, babasi veya kanuni sorumlusu,
Okul Midura  : Tuzla Mesleki Egitim Merkezi Madurind,

Taraflar : S6zlesmeyi imzalayan veli, 6grenci ve okul mudirind,

ilgili Mevzuat  : Okul yénetiminin bagh oldugu her tiirlii kanun, yénetmelik, ydnerge, genelge ve resmi yazilari,
ifade eder.

iKINCi BOLUM
Okulun Haklari ve Sorumluluklari

Okulun Haklari

MADDE 5- Okul bu sbézlesmeye dayanak olan kanun, yonetmelik, genelge ve ydnergede belirtilen tim haklara
sahip olmanin yani sira;

Destekleyici, glvenli ve etkili bir ortamda galismak,

Okul toplumundan ve gevreden saygi ve destek gormek,

Okulda alinan tim kararlara ve okul kurallarina uyulmasini istemek,

Planlanmig egitim etkinliklerini, yer zaman ve igerigini 6nceden belirlemek kosuluyla degistirebilmek,
Milli Egitim Bakanhgr’'nin emrettidi konu ve igerikleri zimre kararlari dogrultusunda uygulamak,
Okulda diizeni saglamak amaciyla yonetmelikler gergevesinde yaptirimlar uygulamak,

. Egitim-6gretim alaninda iyilestirmeler yapmak,

haklarina da sahiptir.

Noo RN

Okulun Sorumluluklar

MADDE 6- Okul, bu s6zlesmeye dayanak olan kanun, yonetmelik, genelge, yonerge ve ilgili mevzuatta belirtilen
tim sorumluluklari yerine getirmenin yaninda;

1. Ogrencilerin akademik ve sosyal gelisimlerini destekleyecek materyal, ekipman ve teknolojik donanim
saglamak,

Okulda olumlu bir kltir yaratmak,

Ogrenci-veli ve galiganlar arasinda hicbir nedenden dolay ayrim yapmamak,

Egitim ve 6gretim surecini okul alaniyla sinirlamamak,

Ogrencilerin, velilerin ve okul calisanlarinin kendilerini ve fikirlerini ifade edebilecekleri firsatlar yaratmak,
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6. Okulun temiz ve givenilir olmasini saglamak,

7. Ogrenciler igin iyi model olmak,

8. Ogrencilerin intiyaglari dogrultusunda sirekli gelismek,

9. Okulda etkili 5grenmeyi destekleyecek bir ortam yaratmak,

10. Okulun isleyigine ait kararlarin ve kurallarin uygulanmasini takip etmek,

11. Ogretmen-6grenci ve veli gérismelerini diizenlemek, ilgilileri zamaninda bilgilendirmek,
12. Okul galisanlarinin ihtiyaglari dogrultusunda egitim seminerleri dizenlemek,
13. Ogrenciler igin sosyal-kltirel-sporsal faaliyet imkanlari saglamak,

14. Okulda planli bir sekilde iyilestirme galismalari yiritmek,

15. Devamsizlik yapan ve geg gelen 6grencileri belli periyotlarla ailelere bildirmek,
sorumluluklarina da sahiptir.

UCUNCU BOLUM

Velinin Haklari ve Sorumluluklari
Velinin Haklari
MADDE 7- Veli, bu s6zlesmeye dayanak olan kanun, yonetmelik, genelge, yonerge ve ilgili mevzuatta belirtilen tim
haklara sahip olmanin yani sira;
1. Cocugdunun egitimi ile ilgili tim konularda bilgilendirilmek,
2. Adil ve saygili davraniglarla kargilanmak,
3. Cocuguna okul ortaminda nitelikli kaynaklar, egitim ve firsatlar sunulacagini bilmek,
4. Duzenli araliklarla okulun isleyisi hakkinda bilgilendiriimek,
5. Okulun veli egitimi seminerlerinden yararlanmak,
haklarina da sahiptir.

Velinin Sorumluluklan

MADDE 8- Veli, bu s6zlesmeye dayanak olan kanun, yonetmelik, genelge, yonerge ve ilgili mevzuatta belirtilen tim

sorumluluklara sahip olmanin yani sira;

1. Cocugunun zamaninda, 6grenmeye hazir, okulun kilik kiyafet kuralarina uygun bir sekilde okulda bulunmasini
saglama,

2. Okulun duyuru ve yayinlarini takip etme,

3. Okulda kantin olmadigi konusunda bilgilendirme yapilmistir. Cocugunun yiyecek ve icecek ihtiyaglarinin okula
gelmeden temin edilmesini saglamak,

4. Bilgi edinmek ve toplamak amaciyla génderilen her tirli anket ve formu doldurup zamaninda geri gdbnderme,

5. Okul gelisim ve yonetim ekibi (OGYE) ve okul aile birligi secimlerine ve toplantilarina katiima,

6. Cocugumun egitiminde planli ve diizenli yasamasi igin gerekli destegi saglama,

7. Evde, o giin okulda yaptiklarini paylasarak giiniin degerlendirilmesini gocugu ile birlikte yapma,

8. Okulun duzenleyecegi aile egitim seminerlerine katiima,

9. Cocuguma yasina uygun sorumluluklar verme,

10. Okul yénetiminin okul-aile iligkilerini gelistirmek amaci ile yaptiklari ev ziyaretlerini kabul etme,

11. Cocugunun disiplin kurallarina uymasi icin gerekli dnlemleri aima,

12. Cocugunun ruhsal ve fiziksel durumundaki degismeler hakkinda okulu bilgilendirme,

13. Aile ortaminda fiziksel psikolojik siddete izin vermeme,

14. Cocugunu kultip faaliyetlerinde ve 6zellikle toplum hizmeti gcalismalarinda gonlli olarak destekleme,

15. Cocugunun egitim aldigi brangla ilgili motivasyonunu saglama,

16. Atdlye ve laboratuvarlarda 6grencinin kendi temin ederek kullanacagi tim arag, gere¢ ve avadanliklarin is
glvenligi kurallarina uygun, bakimli, is gorir ve ¢aligir olmasini saglama,

17. Okul-aile iletisimini aksatmamak igin adres, telefon, cep teflonunu degisikliklerini en kisa zamanda okul
idaresine bildirme,

sorumluluklarina da sahiptir.
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DORDUNCU BOLUM
Ogrenci Haklari ve Sorumluluklari

Ogrenci Haklar

MADDE 9- Ogrenci, bu sézlesmeye dayanak olan kanun, ydnetmelik, genelge, yonerge ve ilgili mevzuatta belirtilen

tum haklara sahip olmanin yani sira;

1. Dduslncelerini 6zgirce ifade etmek,

2. Guavenli, saglikh bir okul ve sinif ortaminda bulunmak.

3. Bireysel farkhliklarina saygi gosterilmek,

4. Kendisine ait degerlendirme sonuglarini zamaninda 6grenmek ve sonuglar Uzerindeki fikirlerini ilgililerle
tartisabilmek,

5. Kendisine ait 6zel bilgilerin gizlilik kurallarina uygun bicimde saklanmasi. Okulun isleyisi, kurallari, alinan
kararlar hakkinda bilgilendirmek,

6. Okulun kurallarinin uygulanmasinda tim 6égdrencilere esit davraniimasi,

7. Kendisini ve diger 6grencileri tanimak, kariyer planlamak, karar vermek ve ihtiyag duydugu benzer konularda
danismanlik almak,

8. Akademik ve kisisel gelisimini destekleyecek ders disi etkinliklere katiimak. Okul yonetiminde temsil etme ve
edilme hakkina sahip olmak,

9. Okul ici gosteri, faaliyet, kutlama vs. etkinliklerde 6grencilerin bireysel ya da grup olarak yetenekleri, calismalari
ve eserlerinin sergilenmesi,

10. Kendilerini temsil edecek okul temsilcisini demokratik segim yontemiyle belirlemek,

11. Dilek ve sikayetlerini isim yazma zorunlulugu olmadan dilek kutularini kullanarak belirtebilmek,

12. Kisisel gelisim, kisisel problemler, aile-arkadas iliskileri ve diger rehberlik konularinda yonetici ve ders
dgretmenlerinden danismanlik alma hakkina sahip olmak,

13. Okul kitiphanesini okul ydnetiminin uygun goérdiigu saatlerde akademik sorumluluklari ve kisisel gelisimleri igin
kullanabilmek,

14. Egitim-6gretimi aksatmayacak sekilde okul spor alanlarini kullanabilmek,

haklarina da sahiptir.

Ogrenci Sorumluluklan

MADDE 10- Ogrenci, bu sbzlesmeye dayanak olan kanun, yonetmelik, genelge, yonerge ve ilgili mevzuatta
belirtilen tim sorumluluklara sahip olmanin yani sira;

Okulda bulunan kisilerin haklarina ve kisisel farkliliklarina saygi gostermek,

Ders disi etkinliklere katiimakla bu etkinliklerden en iyi sekilde yararlanmak,

Okul egyalarina, arag-gereclerine zarar vermeyecek ve zarar verdigi takdirde bu zararin bedelini karsilamak,
Okul kurallarina (MEB Ortadgretim Kurumlari Y6netmeliginde belirttigi kurallar) uymak,

Okul yonetimine (fikir, elestiri, dneri ve calismalariyla) katkida bulunmak,

Cevresine, arkadaslarina, 6gretmenlerine ve tim okul ¢alisanlarina saygili davranmak,

Hicbir sekilde kaba kuvvet ve baski iceren davraniglarda bulunmamak,

En az bir kuliip Uyesi olmak ve bir toplum hizmeti yapmak,

9. Okul idaresinin ve 6gretmenlerinin verdigi gorevleri 6zveri ile yerine getirmek,

10. igyerlerinde galismalarinda okulu en iyi sekilde temsil etmek,

11. Atdlye ve laboratuvarlarda is glivenligi kurallarina uymak,

12. Meslek dalina ait mesleki bilgi, meslek ahlaki, gérgli kazanma konusunda bilingli bir yasama bigimi gelistirmek,
sorumluluklarina da sahiptir.

ONoORWD =

BESINCi BOLUM
Veli izin Muvafakati
MADDE 11- Veli, 6grencinin okuldaki 6grenim siiresi boyunca asagidaki belirtilen hususlarda her tirli muvafakati
verir, dogabilecek her tirli aksaklkta sorumlulugu Ustlenir, higbir sekilde okul idaresini sorumlu tutamaz.
1. Ogrencinin 6grenim siiresi boyunca okulun diizenledigi her turlii gezi, gézlem, inceleme, antrenman, miisabaka
(futbol, voleybol, masa tenisi, satrang gibi), yarismalar, halk oyunlari, tiyatro, her tirli egzersiz ¢calismalari,
muzikal etkinlikler ve laboratuvar ¢alismalarina katilmasina izin verir.
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2. Ogrencinin okulda dgrenimi devam ettigi stirece okul idaresinin belirledigi okul sinirlarini izinsiz terk etmeyecegi

ve okul icinde veya diginda tehlike arz eden herhangi bir seye yaklagsmayacagi,

Tarafimdan faks, kisa mesaj, e-posta veya telefon ile izin talebinde bulundugum takdirde izin verilmesini,

4. Ogrencinin Sosyal Etkinlikler Yénetmeligi kapsaminda yapilan etkinliklere (gezi, yemek, tiyatro, sinema,
seminer, konferans... vb) katilmasina her kosulda izin verilmesini.

5. 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu kapsaminda tarafima gerekli bilgilendirme yapilmistir.

Aydinlatma Metni

Bu aydinlatma metni, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununun 10 uncu maddesi ile Aydinlatma YUkimlulugdnin
Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkinda Tebli§ kapsaminda veri sorumlusu sifatiyla Milli Egitim Bakanligi
tarafindan hazirlanmistir.

Kurumumuzca, siz ve 6grencinize ait gorsel ve isitsel kisisel veriler egitim ve 6gretim slrecleri kapsaminda dizenlenen
faaliyetlerin kamuoyu ile paylasimi ve tanitimi amaciyla 6698 sayili Kanunun 5 inci maddesinin birinci fikrasi geregi ilgili kiginin
“acik nzasinin alinmasi” igsleme sartina dayali olarak otomatik veya otomatik olmayan yolla islenecektir

Kurumumuzla paylasilan kisisel veriler, sadece hukuki uyusmazliklarin giderilmesi veya ilgili mevzuati geregi talep edilmesi
halinde adli makamlar/ilgili kurum ve kuruluslara aktarilabilecektir.

Séz konusu Kanunun “fgili kiginin haklari"m diizenleyen 11 inci maddesi kapsamindaki taleplerinizi “Veri Sorumlusuna
Bagvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Teblige” goére Milll Egitim Bakanliginin Atatlirk Bulvari No:98 Bakanliklar-
Cankaya/ANKARA adresine yazili olarak iletebilirsiniz.

Bu dogrultuda, islendigi belirtilen bana ve 6grencime ait gorsel ve isitsel kisisel verilerimiz; egitim ve 6gretim
surecleri kapsaminda duzenlenen faaliyet/etkinliklerin kamuoyu ile paylasimi ve tanitimi amaciyla, 6grencimin
ogrenim gordigu egitim kurumu dahil Bakanligin merkez ve tasra teskilati resmi internet siteleri ile sosyal
medya hesaplarinda paylasiimasina izin veriyorum.

6. Yukaridaki beyanlarim diginda bir durum olursa, tarafimdan verilecek dilekge dogrultusunda izin verilmesini
veya verilmemesini,

7. Madde 11'de belirtilen bu durumlar veli tarafindan kabul edilir, dogabilecek her tirli aksaklikta sorumluluk
veliye ait oldugu kabul edilmis olur.

g

ALTINCI BOLUM
Cesitli Hiikiimler
MADDE 12- Bu s6zlesme okulun internet sitesinde yayinlanacak olup 6grenci ve velilerin erisimine acik olacaktir.
Ogrenci Tuzla Mesleki Egitim Merkezine kayit yaptirdiginda veya nakil ile geldiginde stézlesme baglamis olur.
Sdzlesmenin bir drnedi ayni zamanda okul duyuru panolarina asilir.
MADDE 13- S6zlesmede yer almayan bir durumla karsilasan taraflar ilgili mevzuat hidkimlerine gbére durumu
acikliga kavustururlar.

YEDINCi BOLUM
Yirirlik ve Yiritme
MADDE 14- Bu sézlesme 6grencinin okula kayit yaptirdiginda veya nakil ile geldiginde yururlige girer.
MADDE 15- Bu s6zlesme hukumlerini Tuzla Mesleki Egitim Merkezi Mudirlugu yarutur.

[1] Bu so6zlesme; veliyi ve Ogrenciyi okulun isleyisi, kurallari, 6grencilere ve velilere saglayacadi imkanlar ve
taraflarin kargilikh hak ve sorumluluklari konusunda bilgilendirmek amaciyla hazirlanmistir.

[2] Sozlesmede belirtilen hususlar ile ilgili 6drenci veya velinin itirazi olmasi durumunda dilekge ile okul
mudarligine basvurulmasi gerekmektedir.
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